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एफ. सं.1-1/2025/आर-I (िवǒापन.177/2026) 

रा Ō̓ ीय शैिƗक अनुसंधान और ŮिशƗण पįरषद 
 
 

 

िवǒापन संƥा 177/2026 

नोट: ऑनलाइन आवेदन पũ भरने से पूवŊ कृपया वेबसाइट www.ncert.nic.in (घोषणाएं–įरİƅयाँ–अकादिमक) पर उपलɩ िनदőशो ंको ȯानपूवŊक पढ़ लŐ। 

रा Ō̓ ीय शैिƗक अनुसंधान और ŮिशƗण पįरषद (एनसीईआरटी), जो ˋूल िशƗा मŐ शैिƗक अनुसंधान, िशƗक ŮिशƗण तथा पाǬचयाŊ एवं िशƗण-

अिधगम सामŤी के िवकास हेतु एक शीषŊ सं˕ा है, एनसीईआरटी, नई िदʟी तथा इसकी संघटक इकाइयो—ंअजमेर, भोपाल, भुवनेʷर, मैसूŜ और िशलांग मŐ सीधी 
भतŎ के अंतगŊत 117 शैिƗक पदो ंको भरने के िलए ऑनलाइन आवेदन आमंिũत करती है। 

पद और įरİƅयां 

   

Ţ.सं. िवभाग पद पदो ंकी 
संƥा  

वगŊ 

िदʩांगजन 

वगŊ के िलए 

िनिदŊʼ पद 

अनारिƗत अनुसूिचत जाित 
अनुसूिचत 

जनजाित 

अɊ 

िपछड़ा 
वगŊ 

ई डɲू 

एस 
 

1 गिणत असोिसएट Ůोफेसर  2 1 - 1 - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

2 कला िशƗा Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1 -   

3 जैव-िवǒान/जैव-

ŮौȨोिगकी/ˢा˖ 

िवǒान/फामőसी 

Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

4 अथŊशा˓ असोिसएट Ůोफेसर 2 - - - 2 -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1 -   

5 Ůािणिवǒान Ůोफ़ेसर 1 - 1 - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 2 2 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 4 2 - - 1 1   

6 िशƗा (शैिƗक 

ŮौȨोिगकी-
मʐीमीिडया) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - 1 - - -   

7 िहंदी असोिसएट Ůोफेसर 2 1 1 - - -   

8 िशƗा (िवǒान िशƗा) Ůोफ़ेसर 4 1 1 1 1 -   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 - - - 1 1   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 1 - - - 1  
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9 िशƗा (िशƗक िशƗा) Ůोफ़ेसर 1 - 1 - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 3 2 - 1* - - 
*एसटी-वीएच 

अिस Őːट Ůोफेसर 5 4 - - 1* - *ओबीसी-
एचएच 

  
10 िशƗा (Ůारİʁक 

िशƗा) 
Ůोफ़ेसर 1 - 1 - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 2 - - 1 1 -   

11 मनोिवǒान (शैिƗक 

मनोिवǒान) 

Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 1 - 1 - - -   

12 इितहास Ůोफ़ेसर 1 - - - 1 -   

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 1 1 - - -  
  

13 भूगोल Ůोफ़ेसर 1 - - - 1 -   

14 जनसंƥा अȯयन असोिसएट Ůोफेसर 1 - 1 -   -   

15 राजनीित िवǒान Ůोफ़ेसर 1 - - - 1 -   

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - -   -   

16 िशƗा (शैिƗक 

ŮौȨोिगकी-Ťािफƛ, 

मʐीमीिडया) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - - - 1 - 

  

17 िशƗा (िवशेष िशƗा) Ůोफ़ेसर 1 - - - 1 -   

असोिसएट Ůोफेसर 2 1 - 1 - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1* - *ओबीसी-
एचएच 

18 इलेƃŌ ॉिनƛ/ 

इलेİƃŌ कल/ आईटी/ 
नवीकरणीय ऊजाŊ 

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

19 अंŤेज़ी Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 3 3 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 - - - 2*  - *ओबीसी का 1 

पद 

पीडɲू डी- 
एचएच के िलए 

आरिƗत है 
20 उदूŊ  अिस Őːट Ůोफेसर 1 1* - - - - 

*अनारिƗत-

बŠ-िदʩांगता  

21 आितȚ, याũा और 

पयŊटन 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - - - 1 - 
  

22 ʩावसाियक िशƗा 
(वािणǛ लेखा) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

23 ʩावसाियक िशƗा Ůोफ़ेसर 1 - 1 - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 1 - - - 1 -   
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24 िशƗा (पाǬचयाŊ 
िवकास/अनुसंधान/नी
ित) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

25 मनोिवǒान/िशƗा 
(मापन और मूʞांकन) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - - - 1 -  
 

  

26 बाल िवकास (बाल 

िवकास/ईसीसीई) 

Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

असोिसएट Ůोफेसर 1 - 1 - - -   

27 िशƗा (गिणत िशƗा) अिस Őːट Ůोफेसर 2 1 - - 1 - 

  

28 िशƗा (िशƗा) Ůोफ़ेसर 3 2* 
  

- - 1 - *अनारिƗत 

का 1 पद 

िदʩांगजन-

ओएच के िलए 

िनिदŊʼ िकया 
गया है 

असोिसएट Ůोफेसर 6 4 1 1 - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 1 - 1 - -   

29 समाजशा˓ असोिसएट Ůोफेसर 2 1* 1* - - - अनारिƗत और 
अनुसूिचत जाित  
वगŊ  के पदो ं मŐ 
से पीडɲू डी- 

वीएच के िलए 1 
पद आरिƗत 
िकया गया है।  

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1* - *ओबीसी-
ओएच  

30 वन˙ित िवǒान असोिसएट Ůोफेसर 2 2 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 2 - - - 2 -   

31 कृिष 

(पशुपालन/मȘपालन
/ 

रेशम उȋादन 

Ůोफ़ेसर 1 1 - - - - 

  

32 िशƗा (दशŊन िशƗा) अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1* - *ओबीसी-
एचएच 

33 सुरƗा/रƗा िवǒान/सैɊ 

िवǒान 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - 1 - - - 

  

34 खाȨ ŮौȨोिगकी और 

Ůसंˋरण 

असोिसएट Ůोफेसर 1 - - 1 - - 
  

35 मनोिवǒान/िशƗा 
(मागŊदशŊन और 

परामशŊ) 

अिस Őːट Ůोफेसर 1 1* - - - - 
*अनारिƗत-

एचएच 

36 भाषा िशƗा 
(िहंदी/अंŤेजी/उदूŊ /सं
ˋृत/भाषा िवǒान) 

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1* - 

*ओबीसी-
एचएच 
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37 गृह िवǒान (खाȨ एवं 

पोषण) 

असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

38 सांİƥकी  असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

39 कंɗूटर िशƗा अिस Őːट Ůोफेसर 1 
1* - - - - 

*अनारिƗत- 

बŠ-िदʩांगता 
40 खाȨ एवं पोषण, जैव 

रसायन, जैव 

ŮौȨोिगकी 

Ůोफ़ेसर 1 

1 - - - -   

41 दाशŊिनक और 

समाजशा˓ आधार 

िशƗा  

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - - 1 - 

  

42 कृिष (कृिष) असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -  

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - - 1 - -  

43 भौितकी  असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

अिस Őːट Ůोफेसर 1 - 1 - - -   

44 उप पुˑकाȯƗ उप पुˑकाȯƗ 1 1 - - - -   

45 सहायक पुˑकाȯƗ  सहायक 

पुˑकाȯƗ  

2 2 - - - - 
  

46 Ťामीण ŮौȨोिगकी असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

47 तेलुगू अिस Őːट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

48 जीवन िवǒान और 

Ůाथिमक िशƗा 
असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

49 कला और सौदंयŊबोध  असोिसएट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

50 िशƗा (िवˑार िशƗा) अिस Őːट Ůोफेसर 1 1 - - - -   

51 िवˑार िशƗा (िशƗक 

िशƗा) 
अिस Őːट Ůोफेसर 1 1 - - - - 

  

52 शारीįरक िशƗा अिस Őːट Ůोफेसर 1 - 1 - - -   

53 रसायिनकी  Ůोफ़ेसर 1 1 - - - -   

 

नोट :- 
 

संिƗɑ ŝप :- 

(i) पीडɲू डी- वीएच = िदʩांगजन - ̊िʼबािधत 

(ii) पीडɲू डी- एचएच = िदʩांगजन - ŵवणबािधत 

(iii) पीडɲू डी-एमडी =  बŠ-िदʩांगता 
(iv) पीडɲू डी- ओ एच = िदʩांगजन - ऑथŖपेिडक ŝप से बािधत 
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अिनवायŊ अहŊताएँ और वेतनमान 

अिनवायŊ अहŊताएँ: 

 

Ůोफेसर, असोिसएट Ůोफेसर, अिस Őːट Ůोफेसर, उप पुˑकाȯƗ तथा सहायक पुˑकाȯƗ पदो ंके िलए शैिƗक अहŊता, अनुभव, अिधविषŊता पर सेवािनवृिȅ की 
आयु एवं वेतनमान, िवʷिवȨालय अनुदान आयोग (यूजीसी)/एनसीईआरटी, भारत सरकार Ȫारा समय-समय पर संशोिधत एवं ऑनलाइन आवेदन भरने की अंितम 

ितिथ को Ůभावी मानदंडो ंके अनुसार होगें। 

Ůोफ़ेसर 

अहŊता (ए अथवा बी) : 

ए.  

I.     संबंिधत/सहवतŎ/सुसंगत िवषय मŐ पीएच.डी. उपािध Ůाɑ कोई Ůितिʿत िवȪान, िजनका Ůकािशत कायŊ उǄ गुणवȅा का हो, जो अनुसंधान मŐ सिŢय ŝप 

से कायŊरत रहे हो ंतथा िजनके Ůकािशत शोध कायŘ के Ůमाण उपलɩ हो;ं साथ ही सहकमŎ-समीिƗत अथवा यूजीसी-सूचीबȠ पिũकाओ ंमŐ Ɋूनतम 10 

शोध Ůकाशन हो ंऔर पįरिशʼ-II, सारणी-2 मŐ िदए गए मानदंडो ंके अनुसार कुल शोध अंक 120 हो।ं (यूजीसी िविनयम-2018 तथा समय-समय पर िकए 

गए संशोधन देखŐ) 

II. िवʷिवȨालय/महािवȨालय मŐ अिस Őːट Ůोफेसर/असोिसएट Ůोफेसर/Ůोफेसर के ŝप मŐ Ɋूनतम दस वषŊ का िशƗण अनुभव अथवा िवʷिवȨालय/रा Ō̓ ीय 

ˑर की सं˕ाओ ंमŐ समकƗ ˑर का अनुसंधान, अनुभव तथा शोधाथŎ को सफलतापूवŊक डॉƃरेट उपािध हेतु मागŊदशŊन िकए जाने के Ůमाण। 

अथवा 

बी.   संबंिधत/सहवतŎ/अनुŮयुƅ िवषयो ंमŐ पीएच.डी. उपािध Ůाɑ कोई उǽृʼ पेशेवर, जो िकसी भी शैिƗक सं˕ा (उपयुŊƅ ए मŐ सİʃिलत नही)ं अथवा 

उȨोग से संबȠ हो, तथा िजसने संबंिधत/सहवतŎ/सुसंगत िवषय मŐ ǒान के Ɨेũ मŐ उʟेखनीय योगदान िदया हो। यह योगदान Ůलेखीय साƙो ं Ȫारा 

समिथŊत हो, बशतő िक संबंिधत ʩİƅ के पास Ɋूनतम दस वषŊ का अनुभव हो। 

 

असोिसएट Ůोफेसर  

अहŊता: 

i. संबंिधत/सहवतŎ/सुसंगत िवषयो ंमŐ पीएच.डी. उपािध सिहत एक उȅम शैिƗक अिभलेख। 

ii. Ɋूनतम 55% अंको ं(अथवा जहाँ Ťेिडंग Ůणाली लागू हो, वहाँ समतुʞ Ťेड) के साथ माːर िडŤी। 

iii. िवʷिवȨालय, महािवȨालय अथवा माɊता Ůाɑ अनुसंधान सं˕ा/उȨोग मŐ सहायक Ůोफेसर के समकƗ शैिƗक/अनुसंधान पद पर िशƗण एवं/अथवा 
अनुसंधान का Ɋूनतम आठ वषŊ का अनुभव, साथ ही सहकमŎ-समीिƗत अथवा यूजीसी-सूचीबȠ पिũकाओ ंमŐ Ɋूनतम सात शोध Ůकाशन तथा पįरिशʼ-

II, सारणी-2 मŐ िदए गए मानदंडो ंके अनुसार कुल पचहȅर (75) शोध अंक। (यूजीसी िविनयम-2018 तथा समय-समय पर िकए गए संशोधन देखŐ) 
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अिस Őːट Ůोफेसर 
 

अहŊता (ए अथवा बी) : 

ए. 

I. भारत के िकसी िवʷिवȨालय से संबंिधत/सुसंगत/सहवतŎ िवषय मŐ Ɋूनतम 55% अंको ं (अथवा जहाँ Ťेिडंग Ůणाली लागू हो, वहाँ समतुʞ Ťेड) के साथ 

माːर िडŤी अथवा िकसी माɊता Ůाɑ िवदेशी िवʷिवȨालय से समकƗ उपािध। 

II. उपयुŊƅ अहŊताओ ंको पूणŊ करने के अितįरƅ, अɷथŎ को िवʷिवȨालय अनुदान आयोग (यूजीसी) अथवा वैǒािनक एवं औȨोिगक अनुसंधान पįरषद 

(सीएसआईआर) Ȫारा आयोिजत रा Ō̓ ीय पाũता परीƗा (नेट) अथवा यूजीसी Ȫारा माɊता Ůाɑ समान परीƗा जैसे एसएलईटी/एसईटी उȅीणŊ करनी होगी; 
अथवा िजन अɷिथŊयो ंको िवʷिवȨालय अनुदान आयोग (एम.िफल./पीएच.डी. उपािध Ůदान करने हेतु Ɋूनतम मानक एवं ŮिŢया) िविनयम, 2009 या 2016 

तथा समय-समय पर िकए गए उनके संशोधनो ंके अनुसार पीएच.डी. उपािध Ůदान की गई है, उɎŐ एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी से छूट Ůदान की 
जाएगी। 

बशतő िक, 11 जुलाई 2009 से पूवŊ पीएच.डी. कायŊŢम मŐ पंजीकृत अɷिथŊयो ं पर, उपािध Ůदान करने वाली सं˕ा के तǽालीन 

अȯादेशो/ंउपिनयमो/ंिविनयमो ं के Ůावधान लागू होगें और ऐसे पीएच.डी. अɷिथŊयो ं को िवʷिवȨालयो/ंमहािवȨालयो/ंसं˕ानो ं मŐ अिस Őːट Ůोफेसर 

अथवा समकƗ पदो ंपर भतŎ एवं िनयुİƅ हेतु एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी की आवʴकता से छूट Ůदान की जाएगी, बशतő िक िनɻिलİखत शतŒ पूणŊ 
की गई हो—ं  
 

क) अɷथŎ की पीएच.डी. उपािध िनयिमत माȯम से Ůदान की गई हो; 

ख) पीएच.डी. शोध-Ůबंध का मूʞांकन कम से कम दो बा˨ परीƗको ंȪारा िकया गया हो; 

ग) अɷथŎ की पीएच.डी. खुली मौİखक परीƗा के ŝप मŐ आयोिजत की गई हो; 

घ) अɷथŎ ने अपने पीएच.डी. कायŊ से संबंिधत कम से कम दो शोध पũ Ůकािशत िकए हो,ं िजनमŐ से कम से कम एक Ůितिʿत पिũका मŐ Ůकािशत हो; 

ङ) अɷथŎ ने अपने पीएच.डी. कायŊ पर आधाįरत कम से कम दो शोध पũ यूजीसी/आईसीएसएसआर/सीएसआईआर अथवा िकसी समान 

Ůायोजक/िवȅपोिषत/समिथŊत सं˕ा Ȫारा आयोिजत सʃेलनो/ंसंगोिʿयो ंमŐ Ůˑुत िकए हो।ं 

उपयुŊƅ शतŘ की पूितŊ का Ůमाण संबंिधत िवʷिवȨालय के कुलसिचव अथवा अिधʿाता (शैिƗक कायŊ) Ȫारा Ůमािणत िकया जाना आवʴक होगा। 

नोट: िजन िवषयो ंमŐ यूजीसी, सीएसआईआर अथवा यूजीसी Ȫारा माɊता Ůाɑ िकसी समान परीƗा सं˕ा Ȫारा एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी आयोिजत नही ंकी 
जाती है, उन िवषयो ंके माːर कायŊŢमो ंके िलए भी एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी अिनवायŊ नही ंहोगा। 

अथवा 

बी. पीएच.डी. उपािध िकसी िवदेशी िवʷिवȨालय/सं˕ा से Ůाɑ की गई हो, िजसकी रœ िकंग िवʷ िवʷिवȨालय रœ िकंग मŐ (िकसी भी समय) शीषŊ 500 के भीतर 

रही हो, और यह रœ िकंग (i) ƓाƓरेली साइमंड्स (Ɛूएस), (ii) टाइʈ हायर एजुकेशन (टीएचई), (iii) शंघाई िजआओ तोगं िवʷिवȨालय (शंघाई) की 
अकादिमक रœ िकंग ऑफ वʒŊ  यूिनविसŊटीज़ (एआरडɲूयू) मŐ से िकसी एक Ȫारा जारी की गई हो।  

नोट: िवʷिवȨालयो ंके िलए पįरिशʼ-II (सारणी 3ए) तथा महािवȨालयो ंके िलए पįरिशʼ-II (सारणी 3बी) मŐ िनिदŊʼ शैिƗक अंक केवल अɷिथŊयो ंको साƗाǽार 

हेतु शॉटŊिलː करने के उȞेʴ से ही िवचार मŐ िलए जाएंगे तथा चयन केवल साƗाǽार मŐ िकए गए ŮदशŊन के आधार पर िकया जाएगा। (यूजीसी 
िविनयम-2018 तथा समय-समय पर िकए गए संशोधन देखŐ) 

 

 

उप पुˑकाȯƗ: 

i. पुˑकालय िवǒान/सूचना िवǒान/Ůलेखन िवǒान मŐ Ɋूनतम 55% अंको ं(अथवा जहाँ Ťेिडंग Ůणाली लागू हो, वहाँ समतुʞ Ťेड) के साथ माːर िडŤी। 

ii. सहायक िवʷिवȨालय पुˑकाȯƗ/महािवȨालय पुˑकाȯƗ के ŝप मŐ Ɋूनतम आठ वषŊ का अनुभव। 

iii. पुˑकालय मŐ सूचना एवं संचार ŮौȨोिगकी (आईसीटी) के एकीकरण सिहत नवाचारी पुˑकालय सेवाओ ंके Ůमाण। 

iv. पुˑकालय िवǒान/सूचना िवǒान/Ůलेखन िवǒान/अिभलेखागार एवं पांडुिलिप संरƗण/पुˑकालय के कंɗूटरीकरण मŐ पीएच.डी. उपािध। 
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सहायक पुˑकाȯƗ: 

i. पुˑकालय िवǒान, सूचना िवǒान या Ůलेखन िवǒान मŐ माːर िडŤी अथवा समकƗ ʩावसाियक उपािध, Ɋूनतम 55% अंको ं(अथवा जहाँ Ťेिडंग Ůणाली 
लागू हो, वहाँ समतुʞ Ťेड) के साथ। 

ii. िनरंतर उȅम शैिƗक अिभलेख तथा पुˑकालय के कंɗूटरीकरण का ǒान। 

iii. उपयुŊƅ अहŊताओ ं को पूणŊ करने के अितįरƅ, अɷथŎ को िवʷिवȨालय अनुदान आयोग (यूजीसी), वैǒािनक एवं औȨोिगक अनुसंधान पįरषद 

(सीएसआईआर) Ȫारा आयोिजत रा Ō̓ ीय पाũता परीƗा (एनईटी(नेट)) अथवा यूजीसी Ȫारा माɊता Ůाɑ समान परीƗा जैसे एसएलईटी/एसईटी उȅीणŊ 
करनी होगी; अथवा िजन अɷिथŊयो ंको िवʷिवȨालय अनुदान आयोग (एम.िफल./पीएच.डी. उपािध Ůदान करने हेतु Ɋूनतम मानक एवं ŮिŢया) िविनयम, 

2009 या 2016 तथा समय-समय पर िकए गए संशोधनो ंके अनुसार पीएच.डी. उपािध Ůदान की गई है, उɎŐ एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी से छूट Ůदान 

की जाएगी। 

बशतő िक, 11 जुलाई 2009 से पूवŊ पीएच.डी. कायŊŢम मŐ पंजीकृत अɷिथŊयो ं पर उपािध Ůदान करने वाली सं˕ा के तǽालीन 

अȯादेशो/ंउपिनयमो/ंिविनयमो ं के Ůावधान लागू होगें तथा ऐसे पीएच.डी. अɷिथŊयो ं को िवʷिवȨालयो/ंमहािवȨालयो/ंसं˕ानो ं मŐ अिस Őːट Ůोफेसर 

अथवा समकƗ पदो ंपर भतŎ एवं िनयुİƅ हेतु एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी की आवʴकता से छूट Ůदान की जाएगी, बशतő िक िनɻिलİखत शतŒ पूणŊ 
की गई हो—ं 

क) अɷथŎ की पीएच.डी. उपािध िनयिमत माȯम से Ůदान की गई हो; 

ख) पीएच.डी. शोध-Ůबंध का मूʞांकन कम से कम दो बा˨ परीƗको ंȪारा िकया गया हो; 

ग) अɷथŎ की पीएच.डी. खुली मौİखक परीƗा के ŝप मŐ आयोिजत की गई हो; 

घ) अɷथŎ ने अपने पीएच.डी. कायŊ से संबंिधत कम से कम दो शोध पũ Ůकािशत िकए हो,ं िजनमŐ से कम से कम एक Ůितिʿत पिũका मŐ Ůकािशत हो; 

ङ) अɷथŎ ने अपने पीएच.डी. कायŊ पर आधाįरत कम से कम दो शोध पũ यूजीसी/आईसीएसएसआर/सीएसआईआर अथवा िकसी समान 

Ůायोजक/िवȅपोिषत/समिथŊत सं˕ा Ȫारा आयोिजत सʃेलनो/ंसंगोिʿयो ंमŐ Ůˑुत िकए हो।ं 

 

नोट:  

i. उपयुŊƅ शतŘ की पूितŊ का Ůमाण संबंिधत िवʷिवȨालय के कुलसिचव अथवा अिधʿाता (शैिƗक कायŊ) Ȫारा Ůमािणत िकया जाना आवʴक होगा। 

ii. िजन िवषयो ं के माːर ŮोŤामो ं मŐ यूजीसी, सीएसआईआर अथवा यूजीसी Ȫारा माɊता Ůाɑ िकसी समान परीƗा सं˕ा Ȫारा 
एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी आयोिजत नही ंकी जाती है, उन िवषयो ंके अɷिथŊयो ंके िलए भी एनईटी(नेट)/एसएलईटी/एसईटी अिनवायŊ नही ंहोगा। 

 

वेतनमान 

क) Ůोफेसर: शैिƗक ˑर 14, युİƅसंगत Ůारंिभक वेतन ₹1,44,200/- (पूवŊ-संशोिधत वेतनमान: ₹37,400–67,000 + शैिƗक Ťेड वेतन ₹10,000) 

ख) असोिसएट Ůोफेसर / उप पुˑकाȯƗ: शैिƗक ˑर 13ए, युİƅसंगत Ůारंिभक वेतन ₹1,31,400/-(पूवŊ-संशोिधत वेतनमान: ₹37,400–67,000 + शैिƗक Ťेड 

वेतन ₹9,000) 

ग) अिस Őːट Ůोफेसर / सहायक पुˑकाȯƗ: शैिƗक ˑर 10, युİƅसंगत Ůारंिभक वेतन ₹57,700/- (पूवŊ-संशोिधत वेतनमान: ₹15,600–39,100 + शैिƗक 

Ťेड वेतन ₹6,000) 
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सामाɊ िनदőश 

 

पाũ एवं इǅुक अɷिथŊयो ं से अनुरोध है िक वे केवल एनसीईआरटी की वेबसाइट www.ncert.nic.in पर “घोषणाएँ –įरİƅयाँ–अकादिमक” 

अनुभाग के माȯम से ही ऑनलाइन आवेदन करŐ । आवेदन Ůˑुत करने के अɊ िकसी भी माȯम/तरीके को ˢीकार नही ं िकया जाएगा।
ऑनलाइन पंजीकरण की समय सारणी िनɻिलİखत है: 

 

1 एनसीईआरटी की वेबसाइट www.ncert.nic.in पर ऑनलाइन पंजीकरण का आरंभ  31.01.2026 

( पूवाŊ˥ 10:00 बजे)  

2 ऑनलाइन पंजीकरण और आवेदन करने की अंितम ितिथ 20.02.2026 

(अपरा˥  05:00 बजे तक) 

3 अɷिथŊयो ंके पास एक वैध ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर होना अिनवायŊ है, िजसके माȯम से वह ऑनलाइन आवेदन पोटŊल पर पंजीकृत होगें। 

4 आवेदन शुʋ: सामाɊ/अɊ िपछड़ा वगŊ/आिथŊक ŝप से कमजोर वगŊ के अɷिथŊयो ंको ऑनलाइन भुगतान के माȯम से ₹1,000/- (केवल एक हजार Ŝपये) 

का शुʋ देना अिनवायŊ है। िकसी अɊ भुगतान माȯम को ˢीकार नही ंिकया जाएगा। 

मिहला अɷिथŊयो ंऔर अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/िदʩांगता वगŊ के अɷिथŊयो ंको शुʋ भुगतान से छूट दी गई है। 

एक बार भुगतान िकया गया शुʋ िकसी भी पįरİ˕ित मŐ वापस नही ंिकया जाएगा। 

5 अɷिथŊयो ं को पंजीकरण हेतु आवʴक िववरण भरना होगा और इसके पʮात ऑनलाइन आवेदन पũ मŐ उपयुƅ ˕ानो ं पर जानकारी अȑंत 

सावधानीपूवŊक भरनी चािहए। 

6 िजनके साथ तारांकन (*) िच˥ लगाया गया है, वे अिनवायŊ हœ और अɷथŎ Ȫारा अवʴ भरे जाने चािहए। आवʴक जानकारी Ůदान करने के बाद “Submit” 

बटन पर İƑक करŐ। हालांिक, “Submit” बटन İƑक करने से पहले, अɷथŎ को यह सुिनिʮत करना होगा िक िकसी भी Ůकार का पįरवतŊन आवʴक 

नही ंहै और दी गई जानकारी सही तथा अंितम है। आवेदन Ůˑुत करने के बाद िकसी भी Ůकार के पįरवतŊन ˢीकार नही ंिकए जाएंगे। 

7 अɷिथŊयो ंको अपनी नवीनतम रंगीन पासपोटŊ आकार फोटोŤाफ, आवेदनकताŊ के हˑाƗर और सभी संबंिधत दˑावेज ऑनलाइन अपलोड करने होगें। 

अɷथŎ को अपने įरकॉडŊ हेतु आवेदन की एक Ůित दˑावेज सिहत सुरिƗत रखनी होगी, िजसे यिद शॉटŊिलː िकया गया तो दˑावेज़ सȑापन/साƗाǽार 

के समय Ůˑुत करना अिनवायŊ होगा। 

8 यिद कोई अɷथŎ एक से अिधक पदो ंके िलए आवेदन करना चाहे, तो उसे Ůȑेक पद के िलए अलग से ऑनलाइन आवेदन करना होगा और आवʴक शुʋ 

Ůȑेक आवेदन के साथ जमा करना होगा। Ůȑेक पद के िलए केवल एक आवेदन ˢीकार िकया जाएगा। सभी ऑनलाइन आवेदन पूणŊ और सही होने चािहए। 

9 अɷथŎ को पाũता मानदंडो ंको पूरा करना होगा और आवेदन की अंितम ितिथ तक अपनी अहŊता/जानकारी सही ŝप मŐ Ůˑुत करनी होगी। आवेदन की 

अंितम ितिथ तक आवʴक शैिƗक अहŊता Ůाɑ न करने  वाले अɷथŎ पाũ नही ंहोगें। 

10 
पंजीकरण अनंितम होगा Ɛोिंक शॉटŊिलː िकए गए अɷिथŊयो ंकी पाũता साƗाǽार के समय मूल दˑावेज से सȑािपत की जाएगी। यिद िकसी भी चरण मŐ 
या िनयुİƅ के बाद अɷथŎ Ȫारा दी गई जानकारी असंगत पाई जाती है या पाũता मानदंडो ंके अनुŝप नही ंहोती, तो उसका पंजीकरण रȞ िकया जा सकता 
है। 
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11 40% से कम िदʩांगता वाले िदʩांगजनो ंपर िवचार नही ंिकया जाएगा। िदʩांगता Ůमाण पũ कŐ ūीय या राǛ सरकार के सƗम िचिकȖा बोडŊ Ȫारा जारी होना 
चािहए। ऐसे अɷिथŊयो ंको अपने संबंिधत वगŊ मŐ भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार िनधाŊįरत भौितक िदʩांगता मानदंडो ंको पूरा करना अिनवायŊ है। 

12 अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे चयन/भतŎ ŮिŢया के संबंध मŐ नवीनतम जानकारी के िलए िनयिमत ŝप से वेबसाइट www.ncert.nic.in देखŐ। 

13 शॉटŊिलː िकए गए अɷिथŊयो ं की सूची एनसीईआरटी वेबसाइट पर ŮदिशŊत की जाएगी। शॉटŊिलː िकए गए अɷथŎ केवल पाũता सȑापन के बाद 

साƗाǽार मŐ भाग ले सकŐ गे। 

14 शॉटŊिलː िकए गए गैर-˕ानीय अɷिथŊयो ं को तृतीय वातानुकूिलत तक  रेल याũा का खचŊ (िवशेष रेलगािड़यो ं राजधानी, शताɨी आिद को छोड़कर) या 

वाˑिवक िकराया, जो भी कम हो,  की ŮितपूितŊ  िटकट Ůˑुत करने पर की जाएगी। । 

15 चयिनत अɷिथŊयो ंका अंितम पįरणाम एनसीईआरटी वेबसाइट पर ŮदिशŊत िकया जाएगा। भतŎ मŐ गैर-चयन के संबंध मŐ िकसी पũाचार पर िवचार नही ंिकया 

जाएगा। 

16 केवल भारतीय नागįरक ही आवेदन कर सकते हœ। 

17 अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ (नॉन Ţीमी लेयर)/आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ/िदʩांग अɷिथŊयो ंको अंक Ůितशत मŐ छूट यूजीसी/भारत 

सरकार/एनसीईआरटी िनयमो ंके अनुसार Ůदान की जाएगी। 

18 अɷथŎ को आवेदन पũ के उपयुƅ कॉलम मŐ अपनी जाित/वगŊ {अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अɊ िपछड़ा वगŊ (नॉन Ţीमी लेयर)/आिथŊक ŝप से 

िपछड़ा वगŊ आिद} ˙ʼ ŝप से दशाŊनी होगी। जाित कॉलम खाली छोड़ने पर आवेदन ˢतः  अनारिƗत ŵेणी के िलए माना नही ंजाएगा और आवेदन अपूणŊ होने 

के कारण अˢीकार कर िदया जाएगा। 

19 अɊ िपछड़ा वगŊ (नॉन Ţीमी लेयर) अɷिथŊयो ंको भारत सरकार/कŐ ūीय सरकार के पदो ंमŐ आरƗण हेतु सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी वैध जाित Ůमाण पũ, 

नवीनतम गैर-Ţीमी लेयर Ůमाण पũ और अनुलưक-I के अनुसार ˢघोषणा जमा करनी होगी िक आवेदन की अंितम ितिथ तक वे िŢमी लेयर मŐ नही ंआते। 

  20 आिथŊक ŝप से िपछड़ा वगŊ अɷिथŊयो ंको भारत सरकार/कŐ ūीय सरकार के पदो ंमŐ आरƗण हेतु सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी वैध Ůमाण पũ और अनुलưक-II 

के अनुसार ˢ-घोषणा जमा करनी होगी। 

21 įरİƅयो ंकी संƥा वाˑिवक आवʴकता के अनुसार िभɄ हो सकती है। एनसीईआरटी को िकसी भी पद को भरने या पूरी भतŎ ŮिŢया को रȞ करने का 
अिधकार है। 

22 केवल Ɋूनतम पाũता पूणŊ करने से अɷथŎ को साƗाǽार के िलए बुलाने का अिधकार नही ंिमलेगा। एनसीईआरटी को साƗाǽार के िलए अɷिथŊयो ंकी 
संƥा सीिमत करने का अिधकार है। 

23 चयन और चयिनत अɷिथŊयो ंको पद/सं˕ा आवंटन संबंधी सभी िनणŊय एनसीईआरटी के होगें और वे अɷिथŊयो ंके िलए अंितम और बाȯकारी होगें। 

24 इस संबंध मŐ िकसी भी Ůकार का कानूनी िववाद केवल िदʟी Ɨेũािधकार मŐ ही होगा। 

25 सभी Ůमाणपũ, िडिŤयाँ और अɊ दˑावेज़ की सȑापन के समय मूल Ůितयाँ Ůˑुत करना अिनवायŊ है। यिद ऐसा नही ंिकया गया, तो अɷथŎ को साƗाǽार 

मŐ उपİ˕त होने की अनुमित नही ंदी जाएगी। 

26 जो Ůमाणपũ अंŤेजी या िहंदी मŐ नही ंहœ, उɎŐ अंŤेजी या िहंदी मŐ अनुवाद कर मूल Ůमाणपũ के साथ जमा करना होगा। 

27 िजन अɷिथŊयो ं को अंक के ˕ान पर अƗरांकन Ťेड या Ťेिडंग पॉइंट Ůाɑ Šए हœ, उɎŐ बोडŊ /िवʷिवȨालय/सं˕ा Ȫारा जारी ŝपांतरण चाटŊ और Ůितशत 

समतुʞ अंक Ůˑुत करना आवʴक है। 

28 पता/टेलीफोन नंबर/ईमेल मŐ िकसी भी Ůकार के पįरवतŊन की सूचना तुरंत अनुभाग अिधकारी, भतŎ -1 अनुभाग, कमरा नंबर 12, 5 वी ंमंिजल, ज़ािकर Šसैन 

ɰॉक, एनसीईआरटी, नई िदʟी- 110016 को देनी होगी।  

29 िकसी भी Ůकार की राजनीितक या अɊ पƗ समथŊन करने पर अɷथŎ को अयोƶ घोिषत िकया जा सकता है। 
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अवर सिचव, 

भतŎ अनुभाग-I 
 

 

 

30 अंितम समय पर आवेदन के बोझ से बचने के िलए अɷिथŊयो ंको सलाह दी जाती है िक वे समय रहते आवेदन करŐ। 

31 सभी अɷिथŊयो ंको अनुलưक-III के अनुसार ˢ-घोषणा जमा करनी होगी। 

32 1  

i. अिस Őːट Ůोफेसर पद के िलए, Ůथम įरİƅ हेतु अिधकतम 50 अɷथŎ (वगŊ-वार) और Ůȑेक अितįरƅ    įरİƅ हेतु 5 अɷथŎ को उनके
रœक/मेįरट Ţम मŐ शॉटŊिलİːंग कमेटी Ȫारा तैयार सूची के आधार पर साƗाǽार हेतु बुलाया जाएगा। यह सूची अɷिथŊयो ंȪारा Ůाɑ अंको ंके
आधार पर बनाई जाएगी, और िकसी भी İ˕ित मŐ अɷथŎ का शैिƗक ˋोर 60 (साठ) से कम नही ंहोना चािहए। 

ii. (यिद Ůथम įरİƅ के िलए 50वŐ ˕ान पर अंक समान हो,ं या Ůȑेक अितįरƅ įरİƅ के िलए    5वŐ ˕ान पर अंक समान हो,ं तो सभी ऐसे अɷथŎ
िजनके अंक समान हœ, उɎŐ साƗाǽार के िलए बुलाया जाएगा। 

2  

i. Ůोफेसर और असोिसएट Ůोफेसर पदो ंके िलए, यूजीसी िदशािनदőशो ंके अनुसार Ɋूनतम शैिƗक ˋोर का वतŊमान मानक जारी रहेगा। 

शॉटŊिलİːंग कमेटी Ȫारा तैयार सूची के आधार पर, Ůथम įरİƅ हेतु अिधकतम 10 अɷथŎ (वगŊ-वार) और Ůȑेक अितįरƅ įरİƅ हेतु 5 

अɷथŎ को उनके रœक/मेįरट Ţम मŐ साƗाǽार हेतु बुलाया जाएगा। 

ii. यिद Ůथम įरİƅ के िलए 10वŐ ˕ान पर अंक समान हो,ं या Ůȑेक अितįरƅ įरİƅ के िलए 5वŐ ˕ान पर अंक समान हो,ं तो सभी ऐसे अɷथŎ 
िजनके अंक समान हœ, उɎŐ साƗाǽार के िलए बुलाया जाएगा। 

33 सरकारी, अधŊ-सरकारी, सावŊजिनक Ɨेũ के उपŢम और ˢायȅ सं˕ाओ ंमŐ कायŊरत अɷिथŊयो ंको उिचत माȯम से आवेदन करना होगा और 

ऑनलाइन आवेदन के समय अपने वतŊमान िनयोƅा से अनुमित पũ Ůˑुत करना अिनवायŊ होगा। अनुमित पũ िनɻिलİखत Ůाŝप मŐ होना चािहए: 

ŵी/ŵीमती/सुŵी _______ इस संगठन मŐ _______ पद पर _______ से _______ तक कायŊरत हœ और सं˕ा/संगठन को इस बात पर कोई आपिȅ नही ंहै िक उनके नाम 

पर एनसीईआरटी मŐ उनके Ȫारा आवेदन िकए गए पद के िलए िवचार िकया जाए। 

˕ान: ____________                                                  सं˕ा के Ůमुख के हˑाƗर 

ितिथ: ____________                                                   नाम: ____________ 

फैƛ: ____________                                                  पदनाम: ____________ 

ई-मेल: ____________                                                  पता: ____________ 

                                                         (कायाŊलय मुहर) 

 

34 यिद िवǒापन Ţमांक 177/2026 से संबंिधत कोई पूछताछ हो, तो इस अनुभाग का ई-मेल आईडी advt177ncert@gmail.com है।  

 

35 इस िवǒापन का अंŤेजी संˋरण भी अलग से Ůकािशत िकया जा रहा है। यिद िहंदी संˋरण मŐ कोई असंगितयां पाई जाती हœ, तो अंŤेजी संˋरण को  माना 
जाएगा। 
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अनुलưक- I 

अɊ िपछड़ा वगŊ अɷथŎ Ȫारा Ůˑुत करने के िलए घोषणा पũ 

(समुदाय Ůमाणपũ के अितįरƅ) 

मœ, ___________________________ पुũ/पुũी ŵी ___________________________, िनवासी Ťाम/नगर/शहर ______________________ िजला _____________________ राǛ 

_______________________, घोषणा करता/करती šँ िक मœ उस ____________ समुदाय से संबंिधत šँ, िजसे भारत सरकार Ȫारा सेवाओ ंमŐ आरƗण के Ůयोजन हेतु 

िपछड़ा वगŊ माɊता Ůाɑ है, जैसा िक कािमŊक एवं ŮिशƗण िवभाग के कायाŊलय ǒापन संƥा 36012/22/93-Estt. (SCT) िदनांक 8-9-1993 मŐ आदेिशत िकया गया है। 

मœ यह भी घोषणा करता/करती šँ िक आवेदन की अंितम ितिथ तक, मœ उन ʩİƅयो/ंवगŘ (Ţीमी लेयर) मŐ नही ंआता/आती šँ, जो उपरोƅ संदिभŊत कायŊ कायाŊलय 

ǒापन के कॉलम-3 मŐ उİʟİखत हœ। ये कायाŊलय आदेश िनɻांिकत हœ: कायाŊलय ǒापन संƥा 36033/3/2004-Estt. (Res.), िदनांक: 9 माचŊ, 2004, कायाŊलय ǒापन संƥा 
36033/3/2004-Estt. (Res.), िदनांक: 14 अƃूबर, 2008, कायाŊलय ǒापन संƥा 36033/1/2013-Estt. (Res.), िदनांक: 27 मई, 2013, कायाŊलय ǒापन संƥा 36033/1/2013-Estt. 

(Res.), िदनांक: 13 िसतɾर, 2017.  

                                         हˑाƗर:   __________  

पूरा नाम:_  ________________ 

                  पता: ____________________ 
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अनुलưक- II 

 

आिथŊक वगŊ से िपछड़े अɷथŎ Ȫारा जमा िकया जाने वाला घोषणा पũ  

(समुदाय Ůमाणपũ के अितįरƅ) 

मœ, ___________________________ पुũ/पुũी ŵी ___________________________, िनवासी Ťाम/नगर/शहर ______________________ िजला _____________________ राǛ 

_______________________, घोषणा करता/करती šँ िक मœने भारत सरकार Ȫारा समय-समय पर संशोिधत िनयमो ंके अनुसार आिथŊक वगŊ से िपछड़ा वगŊ के ŝप मŐ 
माɊता Ůाɑ करने की सभी शतŘ को पूरा िकया है। 

हˑाƗर: ___________ 

          पूरा नाम: _________ 

पता: ___________ 
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अनुलưक-III 

अɷथŎ Ȫारा Ůˑुत करने हेतु ˢ-घोषणा 

आवेिदत पद: ______________________________________ 

िवषय Ɨेũ: __________________________________________ 

मœ, एतȪारा िनɻिलİखत दˑावेज की ˢ-ŮितŮमािणत फोटोकॉपी संलư करता/करती šँ, िजɎŐ साƗाǽार के समय मूल Ůमाणपũो ंके साथ सȑािपत िकया जाएगा: 

1. ˘ातकोȅर िडŤी और माकŊ शीट (सुसंगत िवषय मŐ) (हाँ/नही)ं: 
2. एम.िफल. िडŤी (सुसंगत िवषय मŐ) (हाँ/नही)ं: 
3. पीएच.डी. िडŤी (सुसंगत िवषय मŐ) (हाँ/नही)ं: 
4. एनईटी(नेट) Ůमाणपũ (सुसंगत िवषय मŐ) (हाँ/नही)ं: 
5. एनईटी(नेट) छूट Ůमाणपũ (संबंिधत िवʷिवȨालय से, मूल मŐ, रिज Ōː ार या डीन (अकादिमक कायŊ) Ȫारा Ůमािणत) (हाँ/नही)ं: 
6. अनुभव Ůमाणपũ: 

I. Ůोफेसर पद के िलए: िवʷिवȨालय/महािवȨालय मŐ अिस Őːट Ůोफेसर/असोिसएट Ůोफेसर/Ůोफेसर के ŝप मŐ Ɋूनतम 10 वषŘ का िशƗण अनुभव 

और/या िवʷिवȨालय/रा Ō̓ ीय ˑर सं˕ानो ं मŐ समतुʞ ˑर का शोध अनुभव, िजसमŐ यह Ůमािणत हो िक अɷथŎ ने सफलतापूवŊक डॉƃोरल 

अɷिथŊयो ं का मागŊदशŊन िकया है। Ůमाणपũ रिज Ōː ार/अिधकृत हˑाƗरकताŊ Ȫारा मूल वेतन, Ťेड वेतन, वेतनमान सिहत जारी िकया गया हो। 

(हाँ/नही)ं 
II. असोिसएट Ůोफेसर के पद के िलए: िवʷिवȨालय, महािवȨालय या माɊता Ůाɑ अनुसंधान सं˕ान/उȨोग मŐ सहायक Ůाȯापक के समकƗ 

अकादिमक/अनुसंधान पद पर Ɋूनतम 8 वषŘ का िशƗण और/या शोध अनुभव। Ůमाणपũ रिज Ōː ार/अिधकृत हˑाƗरकताŊ Ȫारा मूल वेतन, Ťेड पे, 

वेतनमान सिहत जारी िकया गया हो। (हाँ/नही)ं 

7. शोध पũ : 

I. Ůोफेसर पद के िलए: पीयर-įरʩूड या यूजीसी-सूचीबȠ जनŊल मŐ Ɋूनतम दस (10) Ůकाशन। (हाँ/नही)ं:) 
II. असोिसएट Ůोफेसर के पद के िलए: पीयर-įरʩूड या यूजीसी-सूचीबȠ जनŊल मŐ Ɋूनतम 7 Ůकाशन। (हाँ/नही)ं 

8. सƗम Ůािधकारी से अनापिȅ  Ůमाणपũ (हाँ/नही)ं: 
9. िपछले महीने की वेतन पचŎ (सƗम Ůािधकारी Ȫारा जारी) (हाँ/नही)ं: 
10. जाित Ůमाणपũ (जहां लागू हो) (हाँ/नही)ं: 
11. िदʩांगता Ůमाणपũ (जहां लागू हो) (हाँ/नही)ं: 

˕ान: _______________________                            हˑाƗर: ___________________ 

ितिथ: _______________________           पूरा नाम (˙ʼ अƗरो ंमŐ): _______________________ 
****************************************************************************************** 


