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�پیش لفظ

�تعلیم ہر ا�نسا�ن کا بنیا�د�ی حق ہے�۔ تعلیم نہ صر�ف ا�نسا�نو�ں کو معیا�ر�ی ز�ند�گی گز�ا�ر�نے کے لیے کا�م کر�تی ہے بلکہ مکمل ا�نسا�نی صلا�حیت کے حصو�ل�،

�ا�یک منصفا�نہ ا�و�ر منصفا�نہ معا�شر�ے کی تشکیل ا�و�ر قو�می تر�قی کو فر�و�غ د�ینے کے لیے بھی بنیا�د�ی ضر�و�ر�ت ہے�۔ ا�س نقطہ نظر سے�، تعلیم بنیا�د�ی طو�ر پر

�خو�ا�ند�گی ا�و�ر بنیا�د�ی ا�عد�ا�د کے سا�تھ سا�تھ ا�ہم ز�ند�گی کی مہا�ر�تو�ں جیسے مسا�ئل حل کر�نے�، ا�ستد�لا�ل ا�و�ر فیصلہ کر�نے کی صلا�حیتو�ں کی نشو�و�نما سے متعلق

�ہے�۔ تعلیم فر�د کی ا�خلا�قی�، سما�جی ا�و�ر جذ�با�تی تر�قی کا با�عث بنتی ہے ا�و�ر معا�شر�ے ا�و�ر قو�م کی تر�قی کی ر�ا�ہ ہمو�ا�ر کر�تی ہے�۔�قو�می تعلیمی پا�لیسی  2020�تعلیم کے

�ا�س کر�د�ا�ر کو نما�یا�ں طو�ر پر ا�جا�گر کر�تی ہے�۔

س - �نو بھا�ر�ت
ا

لّا
ُ
�قو�می تعلیمی پا�لیسی2020�کی سفا�ر�شا�ت کو لا�گو کر�نے کے لیے�یکم ا�پر�یل2022�سے حکو�مت ہند کی و�ز�ا�ر�ت تعلیم نےاُ

�سا�کشر�تا کا�ر�یہ کر�م کی شر�و�عا�ت کی ہے�جس کا مقصد پند�ر�ہ سا�ل ا�و�ر ا�س سے ز�یا�د�ہ کی عمر کے ا�ن لو�گو�ں کو با ا�ختیا�ر بنا�نا ہے جنھیں منا�سب ا�سکو�لی تعلیم

س �کا مطلب ہے- �سما�ج میں سبھی کے لیے ز�ند�گی
ا

لّا
ُ
�ا�و�ر خو�ا�ند�گی نیز ا�عد�ا�د شنا�سی کا مو�قع نہیں ملا�۔ نو بھا�ر�ت سا�کشر�تا کا�ر�یہ کر�م کے نا�م سے مشتہراُ

�بھر سیکھنے کی سمجھ)ULLAS-Understanding of Lifelong Learning for All in Society(�۔ ا�و�ر ا�س کا کلید�ی جملہ ہے

‘�۔ ســاکشرر جََــن  ’جََــن 

ا�س پر�و�گر�ا�م کے تحت خو�ا�ند�گی کو ا�یک و�سیع تصو�ر کے ر�و�پ میں د�یکھا گیا ہے جو صر�ف حر�ف یا ا�عد�ا�د شنا�سی تک محد�و�د نہیں ہے بلکہ مختلف سیا�قو�ں میں �اُلّا�

�مو�ضو�عا�ت کو د�یکھنے ، سمجھنے ا�و�ر ڈ�یجیٹل مو�ا�د کا ا�ستعما�ل کر�کے پہچا�ننے ، تخلیق کر�نے ، گننے ا�و�ر مکا�لمہ کر�نے کی صلا�حیت پر مبنی ہے�۔)�عا�لمی خو�ا�ند�گی تنظیم سے

�ما�خو�ذ( ا�س طر�ح بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی ا�و�ر ا�عد�ا�د شنا�سی ا�یک و�سیع تصو�ر ہے ا�و�ر ز�ند�گی کو بہتر ڈ�ھنگ سے گز�ا�ر�نے میں مد�د�گا�ر ہے�۔

ا�و�ر ا�سکو�لو�ں ، کا�لجو�ں�، یو�نیو�ر�سٹیو�ں�، مختلف تعلیمی مر�ا�کز کے طلبا )�جو ا�عد�ا�د شنا�سی کے حصو�ل کو مر�کز میں ر�کھتے ہو�ئے آ�مو�ز�گا�ر�و�ں  ا�و�ر  �بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی 

ا�س پر�ا�ئمر )�مختصر ا�یڈ�یشن( ا�و�ر ا�ن سے متعلق ر�ہنما کتا�بو�ں کی ا�س )�چا�ر حصو�ں میں ( ا�و�ر خا�ص طو�ر پر اُلّا� �ر�ضا�کا�ر ا�سا�تذ�ہ کے فر�ا�ئض ا�نجا�م د�یں گے( کے لیے اُلّا�

ا�س میں ہند�ی ز�با�ن ا�و�ر ر�یا�ضی سیکھنے کے نتا�ئج کو شا�مل کر�تے ہو�ئے ا�سے جا�مع شکل د�ی گئی ہے�۔ ر�ضا�کا�ر ا�سا�تذ�ہ ا�و�ر د�یگر شر�ا�کت د�ا�ر �تشکیل کی گئی ہے�۔�اُلّا�

�ا�س ر�ہنما کتا�ب کی مد�د سے آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کو پڑ�ھنے لکھنے ا�و�ر ا�عد�ا�د شنا�سی میں مد�د کر�سکتے ہیں�۔�پر�ا�ئمر میں شا�مل بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی ا�و�ر ا�عد�ا�د شنا�سی سے متعلق تعلیمی

 DIKSHA( نکا�ت کو مر�کز میں ر�کھتے ہو�ئے آ�مو�ز�گا�ر�و�ں ا�و�ر ر�ضا�کا�ر ا�سا�تذ�ہ کے لیے آ�ن لا�ئن ما�ڈ�یو�ل یا و�یڈ�یو پر�و�گر�ا�م بھی تیا�ر کیے گئے ہیں جو دِ�کشا منچ�

Portal( پر ’�سبھی کے لیے تعلیم‘ و�ر�ٹیکل ا�و�ر ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی کے یو�ٹیو�ب چینلNCERTOFFICIAL@�پر د�ستیا�ب ہیں�۔
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’سیکــھنےے کے نتائــج اور تعــلیمی طریــقۂ کار‘ کتا�ب میں شا�مل تعلیمی نکا�ت سجھا�ئو کے طو�ر پر ہیں ا�و�ر ا�ن میں لچیلا پن ہر جگہ ر�کھا گیا

�ہے�۔ ر�ضا�کا�ر ا�سا�تذ�ہ ا�و�ر تر�بیت یا�فتہ ا�فر�ا�د آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کی سطح ، صلا�حیت ، ضر�و�ر�یا�ت ا�و�ر مقا�می پس منظر کو سا�منے ر�کھتے ہو�ئے ا�ن میں حسبِِ ضر�و�ر�ت تبد�یلی

�کر�سکتے ہیں�۔

�کتا�ب آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کے تجر�با�ت ، طر�یقۂ کا�ر ا�و�ر ا�ن کے ذ�ر�یعے ا�پنی ر�فتا�ر سے سیکھنے کو ا�ہمیت د�یتی ہے�۔ ا�س کتا�ب کا مقصد نہ صر�ف بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی ا�و�ر

�ا�عد�ا�د شنا�سی کا حصو�ل ہے بلکہ ا�کیسو�یں صد�ی کے شہر�ی کے لیے ضر�و�ر�ی د�یگر عو�ا�مل کو بھی شا�مل کر�نا ہے مثلاً ز�ند�گی کی ا�ہم مہا�ر�تیں )�معا�شی خو�ا�ند�گی�، ڈ�یجیٹل

�خو�ا�ند�گی ا�و�ر قا�نو�نی خو�ا�ند�گی و�غیر�ہ(�۔�ر�ہنما کتا�ب ا�و�ر و�یڈ�یو پر�و�گر�ا�م کی مد�د سے آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کو سیکھنے سکھا�نے ا�و�ر سیکھنے کے نتا�ئج کو حا�صل کر�نے میں مد�د ملے

�گی�۔�سیکھنے کے عمل میں سیکھنے کے نتا�ئج و�ہ عو�ا�مل ہیں جنھیں آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کے ذ�ر�یعے مسلسل فر�و�غ د�یا جا�نا ہے�۔ آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کے سیکھنے سکھا�نے کے سفر میں یہ نتا�ئج

�سنگِِ میل کی طر�ح ر�ہنما�ئی کر�سکتے ہیں�۔

�آ�مو�ز�شی ما�حصل کو سمجھ لینا ہی کا�فی نہیں ہے بلکہ یہ سمجھنا بھی ضر�و�ر�ی ہے کہ ا�نھیں کن و�سا�ئل سے حا�صل کیا جا�سکتا ہے�۔ ا�سی کڑ�ی میں ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی کے

�ذ�ر�یعے آ�مو�ز�شی ما�حصل ا�و�ر ا�ن کے حصو�ل سے متعلق سیکھنے سکھا�نے کے طر�یقو�ں کی نشا�ن د�ہی بھی کی گئی ہے�۔

�یہ کتا�ب مو�ضو�عا�ت کے مطا�بق مستعمل مثا�لو�ں کے سا�تھ سمجھ بنا�تی ہے کہ سیکھنے سکھا�نے کے عمل کو کس طر�ح ا�نجا�م د�یا جا�ئے تا�کہ آ�مو�ز�گا�ر آ�سا�نی سے

�ا�و�ر پر�لطف ا�ند�ا�ز میں سیکھنے سکھا�نے کے ر�ا�ستے پر�آ�گے بڑ�ھ سکے�۔�آ�مو�ز�گا�ر کے علا�و�ہ ا�ستا�د ، تر�بیت یا�فتہ معلم�ی�ن ا�و�ر د�یگر تما�م متعلقہ ا�فر�ا�د بھی ا�س کتا�ب سے

�ا�ستفا�د�ہ کر�سکیں گے ا�و�ر تر�بیتی ا�د�ا�ر�و�ں کو بھی آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کے سیکھنے کے با�ر�ے میں جا�ننے ا�و�ر ا�س کے مطا�بق ا�ن کی مد�د کر�نے میں مد�د مل سکے گی�۔

�ا�س کتا�ب میں بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی ا�و�ر ا�عد�ا�د شنا�سی سے متعلق آ�مو�ز�شی ما�حصل تو د�یے ہی گئے ہیں سا�تھ ہی ا�ن کا آ�سا�ن ا�و�ر مختصر تعا�ر�ف نیز ا�نھیں حا�صل

�کر�نے کے لیے مشو�ر�ے کے طو�ر پر سیکھنے سکھا�نے طر�یقۂ کا�ر بھی و�ا�ضح کر�د�یے گئے ہیں�۔�آ�مو�ز�گا�ر�و�ں کے سما�جی ا�و�ر تہذ�یبی�، لسا�نی پس منظر�، صلا�حیت ،

ا�و�ر ا�ن کے ا�ستعما�ل کے مطا�بق ا�نھیں تبد�یل بھی کیا جا�سکتا ہے�۔ �ز�با�ن ا�و�ر ر�یا�ضی سیکھنے کی ضر�و�ر�یا�ت 

لعقہ ممبر�ا�ن ا�و�ر د�یگر ا�فر�ا�د کے تئیں ممنو�نیت کا ا�ظہا�ر کر�تی ہے جن کے
ت
�کو�نسل ا�س کتا�ب کی تشکیل میں مد�د کر�نے و�ا�لے سبھی ما�ہر�ین ا�و�ر کو�نسل کے م�

�تجر�با�ت ا�و�ر مشا�ہد�ا�ت کی مد�د سے ا�س مو�ا�د کو کا�ر آ�مد بنا�یا جا�سکا�۔ کو�نسل ا�س د�ستا�و�یز کو مز�ید بہتر ا�و�ر قا�بل ا�ستعما�ل بنا�نے کے لیے آ�پ کے مشو�ر�و�ں ا�و�ر آ�ر�ا کا

�ا�ستقبا�ل کر�تی ہے�۔

 جنو�ر�ی 2024جنو�ر�ی 2024

�د�نیش پر�سا�د سکلا�نی 								        �د�نیش پر�سا�د سکلا�نی 								       

�ڈ�ا�ئر�کٹر  								       								      

�ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی ، نئی د�ہلی 								       
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�تشکیل کمیٹی بر�ا�ئے پر�ا�ئمر

 �صد�ر �صد�ر

 �د�نیش پر�سا�د سکلا�نی�، ڈ�ا�ئر�یکٹر�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی

 �جا�ئز�ہ کمیٹی �جا�ئز�ہ کمیٹی

 �آ�یو�شما�ن گو�سو�ا�می�، پر�و�فیسر و صد�ر شعبہ تعلیم�، ا�یس سی ا�ی آ�ر ٹی�، ا�جمیر�، ر�ا�جستھا�ن.

 �کنچن د�یو�ر�ا�نی�، ڈ�ا�ئر�یکٹر�، ا�یس سی ا�ی آ�ر ٹی�، د�ہر�ا�د�و�ن�، ا�تر�ا�کھنڈ.

 �چا�ند کر�ن سلو�جا�، ڈ�ا�ئر�یکٹر سنسکر�ت سنستھا�ن�، نئی د�ہلی.

 �پر�شا�نت پا�نڈ�ے�، معا�و�ن ڈ�ا�ئر�یکٹر ا�یس سی ا�ی آ�ر ٹی�، ر�ا�ئے پو�ر�، چھتیس گڑ�ھ.

 �سنجیو کما�ر�، سا�بق پر�نسپل�، ڈ�ا�ئٹ�، آ�ر کے پو�ر�م�، نئی د�ہلی.

 �ستیہ و�یر سنگھ�، پر�نسپل�، گو�ر�نمنٹ ا�نٹر کا�لج�، با�غپت�، اُ�تر پر�د�یش.

 �اُ�و�شا شر�ما�، پر�و�فیسر و ا�نچا�ر�چ�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

 �تشکیل کمیٹی �تشکیل کمیٹی

�ر�، ا�یجو�کیشن ڈ�ا�ئر�یکٹو�ر�یٹ�، د�ہلی.
ٹ �
ن
�، م�ي�

ت
�ی�

ش
 �ا�کشے کما�ر د�یک�

 �ا�من گپتا�، کنسلٹنٹ�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

 �کر�تی پر�سا�د�، پر�نسپل�، مڈ�ل ا�سکو�ل�، گو�ڑ�ھا پو�ر�، چنڈ�ی�، نا�لند�ہ�، بہا�ر.

 �ز�بیر قر�یشی�، سا�بق ڈ�ا�ئر�یکٹر�، ا�یچ آ�ر ڈ�ی سی�، جا�معہ ملیہ ا�سلا�میہ�، نئی د�ہلی.

 �جا�و�ید عا�لم�، جے. پی. ا�یف�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

 �نشا�ط فا�ر�و�ق�، سا�بق ڈ�ا�ئر�یکٹر ر�یا�ستی تر�قیا�تی مر�کز�، جا�معہ ملیہ ا�سلا�میہ�، نئی د�ہلی.

 �منجو�لا ما�تھر�، ر�یٹا�ئر�ڈ ) ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی( نئی د�ہلی.

 �یا�چنا گپتا�، سینئر کنسلٹنٹ�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

 �یا�سمین ا�شر�ف�، کنسلٹنٹ�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

 �ستیہ و�یر سنگھ�، پر�نسپل گو�ر�منٹ ا�نٹر کا�لج�، با�غپت�، اُ�تر پر�د�یش.
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 �سو�نا�لی�، جے پی ا�یف�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.

�یسس ا�ینڈ میر�ی کا�لج�، د�ہلی یو�نیو�ر�سٹی�، د�ہلی.  �سو�نکا کو�شک�، ا�سسٹنٹ پر�و�فیسر�، �ج

 �ہر�ش لیتا بر�ا�ڑ�ے�، ڈ�ا�ئٹ�، نا�گپو�ر�، مہا�ر�ا�شٹر.

�ر
ٹ �ی�
ن
�ر �ممبر کو�آ�ر�ڈ�ی�

ٹ �ی�
ن
 �ممبر کو�آ�ر�ڈ�ی�

�ا�و�شا شر�ما�، پر�و�فیسر و ا�نچا�ر�چ�، سی ا�ین سی ا�یل�، ا�ین سی ا�ی آ�ر ٹی�، نئی د�ہلی.
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�ا�ظہا�ر��تشکر

�کو�نسل اُ�ن سبھی ما�ہر�ین کے تئیں ممنو�نیت کا ا�ظہا�ر کر�تی ہے جن کے علم ا�و�ر ر�ہنما�ئی نے بنیا�د�ی خو�ا�ند�گی ا�و�ر ا�عد�ا�د شنا�سی سے متعلق سیکھنے کے ما�حا�صل کی

�تیا�ر�ی میں ا�پنا قیمتی ر�و�ل ا�د�ا کیا. سا�تھ ہی کو�نسل اُ�ن تما�م تخلیق کا�ر�و�ں ا�و�ر فنکا�ر�و�ں کی بھی ا�حسا�ن مند ہے جن کی تخلیقا�ت نے تعلیم سے متعلق بہت سے

�ا�ہم مسا�ئل کو سمجھنے میں ہما�ر�ی مد�د کی�۔�سا�تھ ہی کتا�ب میں شا�مل تصو�یر�و�ں کے لیے کو�نسل اُ�ن تما�م مصو�ر�و�ں کے تئیں بھی ممنو�نیت کا ا�ظہا�ر کر�تی ہے

�جن کے ذ�ر�یعے بنا�ئی گئی تصو�یر�و�ں نے ا�لفا�ظ�، ر�نگو�ں ا�و�ر لکیر�و�ں کو و�ا�ضح کر�نے میں ہما�ر�ی مد�د کی�۔�پٹ چتر ا�سلو�ب میں کتب کے سر و�ر�ق کی تشکیل

�کے لیے کو�نسل شر�ت کما�ر پر�د�ھا�ن�، پو�ر�ی�، ا�و�ڈ�یشہ کا با لخصو�ص شکر�یہ ا�د�ا کر�تی ہے�، آ�مو�ز�شی ما حصل سے متعلق کتا�ب کی تیا�ر�ی کے مختلف مر�ا�حل میں

�د�ر کما�ر ٹا�ئپسٹ کی بھی ممنو�ن ہے جن
ن
�
ت
�ی�  کما�ر) ڈ�ی ٹی پی( ا�و�ر �ج

ش
�بھم کما�ر�،) سینئر گر�ا�فک ڈ�یز�ا�ئنر(�،يوگ�ی�

ش
�
�تعا�و�ن کے لیے کو�نسل ا�یا�ز ا�نصا�ر�ی�، 

�کے تعا�و�ن سے ا�س کا�م کو مکمل کر�نے میں مد�د ملی�۔�پبلی کیشن ڈ�و�یژ�ن سے ملے تعا�و�ن کے لیے بھی کو�نسل ممنو�نیت کا ا�ظہا�ر کر�تی ہے�۔
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�فہر�ست

�صفحہ نمبر �صفحہ نمبر�مضا�مین  �مضا�مین 

iii iii�پیش لفظ  �پیش لفظ 

v v�مکا�لمہ   �مکا�لمہ  

vii vii�تشکیل کمیٹی بر�ا�ئے پر�ا�ئمر  �تشکیل کمیٹی بر�ا�ئے پر�ا�ئمر 

13 13�تعا�ر�ف  �تعا�ر�ف 

15 15�آ�مو�ز�شی ما�حصل  �آ�مو�ز�شی ما�حصل 

18 18�تد�ر�یسی عمل   �تد�ر�یسی عمل  
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